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Ter Apel, september 2011

Aan de leerlingen van vwo 3

Je staat aan het begin van vwo 3. Dit schooljaar is de overgang tussen de brugjaren en de tweede fase. In de tweede fase leer je om grotere stukken stof door te nemen en zelfstandig te werken. Tot nu toe was je gewend aan klassikale lessen, dit schooljaar ga je langzamerhand over naar een manier van werken waarbij je grotere stukken stof verwerkt en de docenten meer begeleiders zijn.

Het is daarom belangrijk dat je regelmatig werkt, zowel thuis als in de klas en dat je leert grotere stukken stof samen te vatten en te ordenen. Daarnaast zul je moeten leren om te plannen en overzicht te houden. Om je daarbij te helpen hebben we een PTA gemaakt. In dit PTA vind je een overzicht van de toetsen die er per vak gegeven worden. Je kunt in dit overzicht ook nalezen hoe zwaar een toets meetelt in het totaal, daardoor weet je meteen “hoe je ervoor staat”.

Mocht je nog vragen hebben, neem dan eerst contact met je mentor op.

Veel succes dit schooljaar!

Namens de docenten met vriendelijke groet,

C.J. de Roo, teamleider
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Afwezigheid (Absentie)

Wanneer een leerling door ziekte of andere medische oorzaken niet in staat is om een proefwerk te maken, moet dat ’s ochtends voor het begin van de lessen bekend zijn op school. Zodra de leerling weer op school is, moet hij/zij een schriftelijke verklaring (briefje ondertekend door één van de ouders/verzorgers) inleveren bij de teamleider. In dit briefje is de reden van de afwezigheid vermeld. (bijv. ziekte, bezoek specialist)

Voor leerlingen die door ziekte een toets gemist hebben en de ziekte door middel van een briefje van ouders kunnen aantonen, is er op vrijdagmiddag op het 8e en/of 9e lesuur een centraal inhaalmoment. Dit inhaalmoment is ook voor leerlingen die door andere geldige reden een toets niet hebben kunnen maken. De regeling geldt niet voor kleinere schriftelijke overhoringen. In speciale gevallen beslist de teamleider.

Onregelmatigheden

Een leerling kan zich ten aanzien van een onderdeel van het PTA mogelijkerwijs schuldig maken aan een vorm van onregelmatigheid. Het niet op tijd inleveren van opdrachten en /of het frauderen tijdens toetsen zijn hier voorbeelden van. Dan kan de schoolleiding maatregelen nemen. De maatregelen, die al dan niet in combinatie met elkaar genomen kunnen worden, kunnen zijn:

a)
Het toekennen van het cijfer 1 voor een proefwerk behorend tot het PTA van een vak.

b) 
Het ongeldig verklaren van een werkstuk al dan niet met de gelegenheid tot het inleveren van een nieuw werkstuk. Wordt deze gelegenheid gegeven, dan wordt tevens een nieuwe inleverdatum vastgesteld. Alvorens een beslissing wordt genomen, hoort de schoolleiding de leerling. De leerling kan zich door een door hem aan te wijzen meerderjarige laten bijstaan.
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Bevorderingsprotocol

Bevorderingsnormen:

	van
	naar
	De bevorderingscriteria zijn:

· gerelateerd aan de algemene normen behorend bij het vwo-onderwijs

· gebaseerd op de slaag-zaknormen behorend bij het inrichtingsbesluit 2e fase vo

Bij de bevordering wordt uitgegaan van een volledige cijferlijst. Voor elke leerling die niet voldoet aan bovenstaande en/of aan de uitgeschreven normen geldt een bespreeksituatie. Het hebben van één 3 op het eindrapport is daar één van.

	V3
	V4
	9 of 10 leervakken
	-1x 5 of 2x 5 of 1x 4 en de overige eindcijfers

  6 of hoger, of

- 3x 5 en het gemiddelde van de eindcijfers   

   6 of hoger, of

- 1x 5 en 1x 4 en het gemiddelde van de

   eindcijfers 6 of hoger

   

	
	
	waarbij voor gekozen CE-vakken geldt:
	-niet meer dan 2x 5 of

-niet meer dan 1x 4 en 1x 5 en het gemiddelde

 van de eindcijfers van de CE vakken 6 of hoger

	
	
	Waarbij het gemiddelde eindcijfer van MU/BVM/LO:
	6 of hoger

	
	H4
	Alleen mogelijk bij minder dan 10 tekortpunten (een 5 is één, een 4 is twee en een 3 drie tekortpunten)
	Alle cijfers boven de 3 met 1 punt verhogen en de normen voor de overgang H3 naar H4 toepassen.


M.b.t. bespreekgevallen:

op basis van cijferbeeld bepalen de lesgevende docenten een standpunt gevoed door

-
de mogelijke oorzaken v.h. cijferbeeld

-
de potenties van de leerling

Waar nodig vindt er een stemming plaats, waarbij:

-
er een voorstel geformuleerd wordt, dat de leerling uitzicht biedt op het hoogste niveau

-
waarbij elke docent één stem heeft,

-
er kan alleen voor of tegen gestemd worden

-
blanco stemmen niet mogelijk is .

-
afwezigheid van een docent door overmacht heeft geen invloed op het stemresultaat
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Procedure Overgangsvergadering

- 
De vergadering wordt technisch geleid door de teamleider.

- 
Alle lesgevende leraren van de klas worden geacht aanwezig te zijn.

- 
Indien een leraar niet op de vergadering aanwezig kan zijn, wordt de teamleider van de betreffende klas daarvan op de hoogte gebracht. De betreffende leraar levert in overleg met de mentor voor elke leerling waarvoor het gewenst wordt een duidelijk verslag van zijn/haar bevindingen aan.

-
Van het overgangsrapport wordt uitvoerig verslag gemaakt. Dit, om ouders en

leerling een goed onderbouwd verslag te kunnen uitbrengen en het recht op een mogelijke revisievergadering goed te kunnen beoordelen. De notulist wordt in overleg met de vergadering aangewezen.

-
De mentor leidt de vergadering inhoudelijk. Hij of zij doet een voorstel bij elke

leerling met betrekking tot de overgang:

-
de leerling wordt bevorderd conform de norm

-
de leerling wordt geplaatst in een hogere of lagere afdeling of stroom

-
de leerling wordt bevorderd met een taak

-
de leerling doubleert

-
Om een duidelijke afstemming tussen de voorstellen van mentoren aan te brengen is er altijd vooroverleg met in elk geval de teamleider en voorzover mogelijk met de mentoren van de parallelklassen.

-
Leiddraad voor het voorstel zijn de overgangsnormen.

-
In geval van bijzondere omstandigheden kan de mentor leerlingen inbrengen die buiten de normen om worden besproken.

-
De vergadering wordt gevraagd te reageren op het voorstel van de mentor.

-
Indien er na de bespreking geen duidelijke overeenstemming met of afwijzing van het voorstel is, wordt er door de leraren gestemd.

-
Alleen de lesgevende leraren stemmen. Indien de teamleider ook lesgeeft aan de klas stemt hij/zij mee, anders niet. De leraren stemmen op basis van de discussie in de vergadering. Dat betekent dat men vakoverstijgend stemt en dat elke leraar één keer stemt.

-
Het is niet toegestaan blanco te stemmen.

-
Bij het staken van de stemmen wordt het voorstel van de mentor gevolgd.

-
Mocht de vergadering tot het geven van een advies overgaan, wordt dezelfde

procedure gevolgd.

-
Op voorstel van een lesgevende leraar kan elke leerling uit de klas voor 
bespreking aangedragen worden, ongeacht het cijferbeeld. Het verzoek van de leraar wordt goed onderbouwd. Deze bespreking vindt doorgang als minimaal drie leraren daarmee akkoord gaan.

-
Bij gevallen waarin de “Procedure Overgangsvergadering” niet voorziet, beslist de Teamleider

-
Slechts de overgangsvergadering kan besluiten dat een leerling doubleert, niet ouders of leerling.
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Procedure Revisievergadering

-
Een revisievergadering vindt plaats als er door betrokkenen

(ouders/verzorgers/mentor/zorgteam/leerling zelf) relevante gegevens op papier aangedragen worden die niet in de overgangsvergadering besproken zijn.

-
Er kan door betrokkene (hierboven vermeld) een revisievergadering aangevraagd worden als er duidelijk aanwijsbare procedurele fouten zijn gemaakt bij de overgangsvergadering.

-
Het verzoek tot een revisievergadering dient op de dag voorafgaand aan de

vergadering te worden ingediend zodat het verzoek bestudeerd kan worden.

-
De teamleider bepaalt na overleg met de mentor of er sprake is van relevante

nieuwe informatie of procedurele fouten.

-
De revisievergadering wordt technisch geleid door een teamleider of.

-
De revisievergadering bestaat uit de lesgevende leraren.

-
In geval van procedurele fouten wordt uitleg gegeven aan de vergadering over de procedurele fouten. Daarna wordt de leerling door de mentor besproken en wordt een voorstel met betrekking tot de overgang aan de vergadering voorgelegd.

-
De mentor licht de nieuwe informatie over een leerling toe en doet een voorstel aan de vergadering:

-
de nieuwe informatie is relevant, maar is geen reden om van de uitspraak van

de overgangsvergadering af te wijken

-
de nieuwe informatie is relevant en wel zodanig dat de vergadering gevraagd

wordt de uitspraak van de overgangsvergadering te herzien.

-
De vergadering wordt gevraagd te reageren op het voorstel van de mentor.

-
Indien er geen duidelijke overeenstemming met of afwijzing van het voorstel is,

wordt er door de leraren gestemd.

-
Alleen de lesgevende leraren stemmen. Indien de teamleider ook lesgeeft aan de klas stemt hij/zij mee, anders niet. De leraren stemmen op basis van de discussie in de vergadering. Dat betekent dat men vakoverstijgend stemt en dat elke leraar één keer stemt.

-
Het is niet toegestaan blanco te stemmen.

-
Bij het staken van de stemmen wordt het voorstel van de mentor gevolgd.

-
Betrokkenen worden altijd telefonisch en schriftelijk op de hoogte gebracht van de uitkomst van het revisieverzoek door de teamleider. Het besluit wordt altijd

grondig onderbouwd.

-
Bij gevallen waarin de “Procedure Revisievergadering” niet voorziet, beslist de

teamleider.
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	Vak:  Nederlands

	Methode: Op niveau – H/V-3

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	code
	Toetsvorm
	toetsduur
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1   sept
	Toets 1: methodetoets
	
	S
	50
	15
	

	     okt
	Toets 2: methodetoets
	
	S
	50
	15
	

	     nov
	Toets 3: methodetoets specifieke onderdelen
	
	S
	50
	15
	

	2   jan.
	Toets 4: methodetoets
	
	S
	50
	15
	

	     mrt
	Toets 5: methodetoets
	
	S
	50
	15
	

	     mei/juni
	Toets 6: methodetoets specifieke onderdelen
	
	S
	50
	15
	

	P1/P2
	8 à 10 overhoringen


	
	s/m
	variabel
	10
	


NB. Handelingsdelen (boekverslagen, fictiedossieropdrachten en schrijfopdrachten) dienen met een voldoende te zijn afgevinkt!

	Vak:  FILOSOFIE

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1  sept/okt
	PW 1: Socratische filosofie
	FIL 01
	50
	
	20
	

	
	Overhoringen
	FIL 

02-04
	Var
	
	10
	

	nov/dec/

jan.
	PW 2: zekerheden – redeneren - argumenteren
	FIL 05
	50
	
	20
	

	
	Overhoringen
	FIL

06-08
	Var
	
	10
	

	
	Presentatie filosofisch onderwerp
	FIL 09
	Var
	
	40
	


N.B. Voor overhoringen staan 3 codes gereserveerd. Dit aantal kan variëren.
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	Vak:  ENGELS

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	Code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1 

begin okt.
	PW 1: Tekstbegrip 
	
	50
	
	10
	

	eind okt.
	PW 2: Build Up & WaspReporter
	
	50
	
	10
	

	eind nov.
	PW 3: Go for it 
	
	50
	
	10
	

	medio dec.
	PW 4: Tekstbegrip
	
	50
	
	15
	

	2   

medio feb.
	PW 5: Go for it
	
	50
	
	15
	

	medio apr.
	PW 6: Build Up & WaspReporter
	
	50
	
	15
	

	medio mei
	PW 7: Luistervaardigheid
	
	50
	
	5
	

	eind P2     
	PW 8: tekstbegrip
	
	50
	
	15
	

	
	Overhoringen
	
	
	
	5
	


	Vak: DUITS/FRANS 

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	minuten
	
	%
	%

	1 okt.
	PW 1: proefwerk - methode
	
	50
	
	10
	

	nov. 
	PW 2: vaardigheden
	
	50
	
	5


	

	dec.
	PW 3: proefwerk - methode
	
	50
	
	10
	

	dec.
	PW 4: vaardigheden
	
	50
	
	5


	

	
	SO’s gemiddeld


	
	
	
	10 *
	

	2
	
	
	
	
	
	

	feb.
	PW 5: proefwerk - methode
	
	50
	
	10
	

	mrt./apr.
	PW 6: vaardigheden
	
	50
	
	10


	

	mei
	PW 7: proefwerk - methode
	
	50
	
	10
	

	mei/juni
	PW 8: vaardigheden
	
	50
	
	10


	

	mei/juni
	PW 9: vaardigheden
	
	50
	
	10
	

	
	SO’s gemiddeld
	
	
	
	10 * 
	


* Voortschrijdend
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	Vak:  LATIJN

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	code
	toetsduur
	cijfer
	Gewicht 
overgang %
	Gewicht SE %

	Vwo 3
	
	
	
	
	
	

	1
	PW 1 Phoenix 1,2: Capita Selecta
	
	50
	
	20
	

	
	PW 2 Phoenix 1,2: Capita Selecta
	
	50
	
	20
	

	2
	PW 3 Phoenix 1,2: Capita Selecta
	
	50
	
	20
	

	
	PW 4Phoenix 1,2: Capita Selecta
	
	50
	
	20
	

	
	Minimaal 4 overhoringen
	
	
	
	20
	


	Vak:  AARDRIJKSKUNDE

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	Code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1  


	Verenigde Staten
	
	50
	
	15
	

	
	Nederland
	
	50
	
	15
	

	2
	Zuidoost Azië
	
	50
	
	20
	

	
	Europa
	
	50
	
	20
	

	
	Schriftelijke over-horingen
	
	variabel
	
	30
	


Opm.
De volgorde van de onderwerpen kan variëren.


Een onderwerp kan (deels) vervangen worden door een actueel 


Thema / gebied.
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	Vak: GESCHIEDENIS

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1

okt
	PW 1: De eerste wereldoorlog (H1)
	
	50
	
	20
	

	dec-jan
	PW 2: Het inter-bellum (H2)
	
	50
	
	20
	

	2
	
	
	
	
	
	

	mrt-apr.
	PW 3: De tweede wereldoorlog (H3)
	
	50
	
	20
	

	mei-jun
	PW 4: De Koude Oorlog (H4)
	
	50
	
	20
	

	
	Totaal SO’s
	
	
	
	20
	


	Vak:  WISKUNDE

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	Code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1

sept- okt
	T1: Hoofdstuk 1


	
	50
	
	12
	

	okt    
	T2: Hoofdstuk 2 en 3


	
	50
	
	13
	

	nov
	T3: Hoofdstuk 3 en 4


	
	50
	
	12
	

	dec-jan
	T4: Hoofdstuk 4 en 5


	
	50
	
	13
	

	2
	
	
	
	
	
	

	jan-feb
	T5: Hoofdstuk 5 en 6


	
	50
	
	12
	

	mrt  
	T6: Hoofdstuk 6 en 7


	
	50
	
	13
	

	april-mei
	T7: Hoofdstuk 7 en 8

	
	50
	
	12
	

	jun
	T8: Hoofdstuk 9/alle stof en/of praktische opdracht 
	
	50
	
	13
	


Het kan voorkomen dat het algemene schema van de PTA niet volledig kan worden afgewerkt in een bepaalde periode. Dat wordt dan in een volgende periode volledig gemaakt. De wegingen blijven hetzelfde.
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	Vak:  WETENSCHAPPELIJK ONDERZOEK

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1
	Opdracht 1
	
	Var
	
	25


	

	
	Opdracht 2
	
	Var
	
	25


	

	
	Overhoringen
	
	Var
	
	10 


	

	
	Eindopdracht
	
	Var
	
	40


	


	Vak:  NATUURKUNDE

	Periode
2011-2012
	stofomschrijving
	Code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht overgang %

	Vwo 3
	
	
	
	
	

	1    okt.

   
	PW 1: verbanden
	
	50
	
	15

	      nov.
	PW 2: elektriciteit


	
	50
	
	10

	      jan.
	PW 3: optica


	
	50
	
	15

	2   feb/mrt

   
	PW 4: elektromagnetisme
	
	50
	
	15

	     april
	PW 5: krachten


	
	50
	
	15

	     juni
	PW 6: warmte
	
	50
	
	15

	
	
	
	
	
	

	
	Gemiddelde van de overhoringen en de practica.
	
	variabel
	
	15
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	Vak:  SCHEIKUNDE

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	Code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1   sept
	PW 1: H1 “Stoffen”
	
	50
	
	9
	

	     okt
	PW 2: H2 “Water” 
	
	50
	
	10
	

	     nov
	PW 3: H3 “Reacties I”
	
	50
	
	10
	

	     jan.
	PW 4: H3 “Reacties II” 
	
	50
	
	10
	

	2   
	
	
	
	
	
	

	     feb
	PW 5: H4 “Voeding” 
	
	50
	
	9
	

	     mrt
	PW 6: H5 “Ontleding en Industrie” 
	
	50
	
	10
	

	     apr.
	PW 7: H7 “Atoombouw / Koolstofchemie”
	
	50
	
	9
	

	     mei
	PW 8: H6 “Geneesmiddelen & Vergiften”
	
	50
	
	9
	

	     juni
	PW 9: Eindproefwerk klas 3
	
	50
	
	10
	

	     apr
	Praktische eindopdracht

Scheikunde (verslag + presentatie)
	
	3 uur
	
	9
	

	
	Gemiddelde over-horingen periode 1 en 2
	
	
	
	5
	


Methode: Chemie Overal 3 VWO, 5e druk, 2006, EPN + eigen geschreven module
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	Vak:  BEELDENDE VORMING 3dm

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	code
	toetsvorm
	cijfer
	Toetsduur in min.
	gewicht

overgang

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	
	Methode: Zienderogenkunst
	
	
	
	
	

	1     okt.
	Thema: Ideaal!
	
	w
	
	7 x 100
	20

	       nov.
	Thema: Theatraal
	
	w
	
	7 x 100
	20

	       jan.
	Thema: Our town
	
	w
	
	6 x 100
	10

	Totalen in %
	50

	2     mrt.
	Thema: Ideaal!
	
	w
	
	7 x 100
	20

	       mei
	Thema: Theatraal
	
	w
	
	7 x 100
	20

	       juni
	Thema: Our town
	
	w
	
	6 x 100
	10

	
	50


Het cijfer voor het vak beeldende vorming bestaat voor de ene helft uit 3 dm (handvaardigheid) en de andere helft uit 2dm (tekenen)

Samen vormen deze 2 vakken 1 cijfer.

3dm wordt een halfjaar lang 2 uur in de week gegeven. In januari wisselen de klassen. 

2dm wordt een halfjaar lang 1 uur in de week gegeven.
	Vak:  BEELDENDE VORMING 2dm

	periode

2011-2012
	Stofomschrijving
	Code
	toetsvorm
	cijfer
	toetsduur in min.

	gewicht overgang


	Vwo 3
	Methode: Zienderogenkunst
	
	
	
	%
	%

	1     dec.
	Thema: Ideaal!
	
	w
	
	13 x 50
	20

	2     mrt.
	Thema: Theatraal
	
	w
	
	13 x 50
	20

	       juni
	Thema: Our town
	
	w
	
	13 x 50
	10

	Totalen in %
	50


Het niet tijdig inleveren van één werkstuk wordt becijferd met een 1. Gebeurt het echter nogmaals dan vindt er geen becijfering plaats en kan er geen overgang plaatsvinden ivm een onvolledig rapport. Mits alle beeldende vorming werkstukken alsnog ingeleverd worden. Met de daarbij behorende schetsen, mindmap en stencilpakket.
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	Vak:  MUZIEK

	periode

2011-2012
	stofomschrijving
	Code
	toetsduur
	cijfer
	gewicht

overgang
	gewicht

SE

	Vwo 3
	
	
	
	
	%
	%

	1
	PW 1: muziek en structuur
	
	50
	
	33
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	PW 2: muziek en structuur
	
	50
	
	34
	

	
	
	
	
	
	
	

	2
	PW 3: muziek en structuur + homofonie / polyfonie
	
	50
	
	33
	


Vak: lichamelijke opvoeding

	Periode

2011-2012
	Stofomschrijving
	Toetscode
	Toetsvorm
	Toetsduur

in min.
	Gewicht

Overgang

in %
	Gewicht

SE in %

	VWO 3
	
	
	
	
	
	

	P1
	Vaardigheden 1
	
	Praktijk
	Variabel
	5
	

	
	Werkhouding 1
	
	P
	V
	12,5
	

	
	Conditie 1
	
	P
	V
	2,5
	

	
	Spel 1
	
	P
	V
	5
	

	
	Vaardigheden 2
	
	P
	V
	5
	

	
	Werkhouding 2
	
	P
	V
	12,5
	

	
	Conditie 2
	
	P
	V
	2,5
	

	
	Spel 2
	
	P
	V
	5
	

	P2
	Vaardigheden 3
	
	Praktijk
	Variabel
	5
	

	
	Werkhouding 3
	
	P
	V
	12,5
	

	
	Conditie 3
	
	P
	V
	2,5
	

	
	Spel 3
	
	P
	V
	5
	

	
	Vaardigheden 4
	
	P
	V
	5
	

	
	Werkhouding 4
	
	P
	V
	12,5
	

	
	Conditie 4
	
	P
	V
	2,5
	

	
	Spel 4
	
	P
	V
	5
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Eventuele vervangende opdrachten ter compensatie van gemiste praktijkonderdelen
	
	
	
	
	

	
	Totaal
	100
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